
CONVOCATORIA DE KANPONDOA S.L. PARA LA PROVISION, A TRAVES DE 
PRUEBA SELECTIVA MEDIANTE CONCURSO OPOSICIÓN DE UN PUESTO DE 
OFICIAL DE PRIMERA DE OFICIOS VARIOS (MANTENIMIENTO) Y 
CONFORMACION DE UNA LISTA PARA CUBRIR LAS NECESIDADES DE 
PERSONAL PARA LAS MISMAS FUNCIONES EN EL COMPLEJO DEPORTIVO 
AOIZ Y LOCALES ASOCIADOS 
 

RELACION DE PERSONAS APROBADAS POR ORDEN DE PUNTUACION 
Base 6.1 de la convocatoria 

 
 
En Aoiz a cuatro de julio de dos mil veinticinco; siendo las 13:00 h. se reúne el Tribunal 
calificador de la convocatoria para la provisión, a través de una prueba selectiva, mediante 
concurso oposición de un puesto de oficial de primera de oficios varios (mantenimiento) y 
conformación de una lista para cubrir las necesidades de personal para las mismas funciones, 
en el complejo deportivo Aoiz y locales asociados, asistiendo los Sres. D. Angel Martín 
Unzue Ayanz (Presidente del tribunal) y D. Ruben Jiménez Gómez ( Secretario), una vez 
concluidas todas las pruebas del concurso oposición y, con la finalidad de proceder a la 
concreción de la relación de personas aprobadas por orden de puntuación total obtenida, y 
elevar propuesta de designación a favor de la persona aspirante aprobada que haya obtenido 
mayor puntuación. 
 
De conformidad con lo dispuesto en la Base 6.1 de la Convocatoria, referente a la relación de 
personas aprobadas y propuesta del Tribunal, terminada la calificación de aspirantes, el 
tribunal hará pública en el tablón de anuncios y página web oficial de este ayuntamiento, la 
relación de personas  aprobadas por orden de puntuación total obtenida, elevará propuesta de 
designación a favor de la persona aspirante aprobada que tenga mayor puntuación, siendo 
resueltas por el tribunal calificador , en su caso, las reclamaciones que se formulen, 
publicando las puntuaciones definitivas de todas las personas participantes en el tablón de 
anuncios y en la página web del ayuntamiento de Aoiz y remitiendo el listado de aspirantes a 
la alcaldía, listado ordenado conforme a la puntuación obtenida y junto con el expediente 
completo, para la resolución de la propuesta de nombramiento, siendo el resto de personas 
aprobadas incluidas en una lista para posibles contrataciones de Kanpondoa, S.L., en función 
de las necesidades que surjan en el ámbito de los servicios prestados por el mismo, de 
conformidad con los dispuesto en la base 1.4 de la convocatoria, todo ello, conforme al listado 
adjuntado. 
 
Para las alegaciones, se abre un periodo de 3 días hábiles, contados a partir del día siguiente a 
la publicación de este documento en la página web del ayuntamiento de Aoiz. 
    
 

ASPIRANTE     MERITOS   PRUEBA PUNTUACION  

  EXPER.LABORAL EUSKERA PRACTICA TOTAL 

DE LA ERA MUGICA, ASIER (1º) 10,69 2,5 36,67 49,86 

ARCELUS ZUNZARREN, MIKEL (2º) 0,13 5 31,67 36,8 
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